ISTITUTO COMPRENSIVO

"RAFFAELLO"
PISTOIA (PT)

PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE

Esercizio Finanziario 2022

Mod. M (art. 18 C. 4)

ANNO/MESE Num COMPENSO LORDO ONERI A CARICO AMM.NE SPESA
PAG TIPO EMOLUMENTO Dip. NETTO IRPEF CONTRIBUTI IRAP ONERI PREV. COMPLESSIVA

2022/02 Compenso mese gennaio 1 103,22 25,81 0,00 10,97 0,00 140,00
Assistente Bagnanti

2022/03 COMPENSO ATTIVITA' 1 95,86 23,96 0,00 10,18 0,00 130,00
ASSISTENTE BAGNANTI
FEBBRAIO

2022/03 Compenso attivita Assistente 1 66,36 16,59 0,00 7,05 0,00 90,00
Bagnanti marzo 2022

2022/05 COMPENSO ATIVITA' 1 88,48 22,12 0,00 9,40 0,00 120,00
ASSISTENTE BAGNANTI
APRILE 2022

2022/05 LABORATORIO YOU2 - PIANO 2 715,44 238,48 96,08 89,26 254,10 1.393,36
ESTATE

2022/06 Attivita di Assistente Bagnanti 1 103,22 25,81 0,00 10,97 0,00 140,00
Maggio 2022

2022/07 PON 10.1.1A-NON UN DI 2 1.547,04 499,45 206,12 191,47 555,92 3.000,00
MENO (Lab. Scultura)

2022/07 PON 10.2.2A- ARRIVANO | 5 8.672,77 2.777,28 1.153,18 1.071,26 3.125,51 16.800,00
RINFORZI - DOCENTE

2022/07 PON 10.2.2A- ARRIVANO | 5 3.688,10 1.196,90 491,99 457,05 1.365,96 7.200,00
RINFORZI - TUTOR

2022/08 COMPENSI PON PROGETTO 2 2.184,43 963,45 317,04 294,52 838,51 4.597,95
ARRIVANO | RINFORZI

2022/08 COMPENSI PON PROGETTO 2 436,88 192,70 63,41 58,90 167,70 919,59
NON UNO DI MENO

2022/08 LIQUIDAZIONE PROGETTO 1 1.239,61 370,27 162,14 150,62 457,36 2.380,00
PEZ "INSIEME S| CRESCE"

2022/08 PON 10,2,2A-ARRIVANO | 7 2.947,65 1.300,58 427,87 397,46 1.141,33 6.214,89
RINFORZI-AREA GESTIONALE

2022/08 PON 10.1.1A - NON UNO DI 4 778,22 323,02 110,92 103,03 293,34 1.608,53
MENO - AREA GESTIONALE

2022/08 PON10,2,2A-ARRIVANO | 6 7.690,97 2.563,65 1.032,82 959,43 2.753,14 15.000,01
RINFORZI -AREA FORMATIVA
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2022/08 PROG. PEZ 21/22 - INSIEME SI 6 1.038,80 346,27 97,70 126,05 271,79 1.880,61
PUO'/DISABILITA'

2022/08 PROG. PEZ 21/22 - NOMADI 14 1.518,20 506,12 203,87 189,39 548,72 2.966,30

2022/08 PROG. PEZ 21/22 - 9 849,58 283,21 100,15 104,81 268,80 1.606,55
ORIENTAMENTO

2022/08 PROGETTO 2 166,92 55,64 22,42 20,82 59,28 325,08
SICUREZZA-DOC/PROG./TUTC

2022/10 PON Apprendimento e 4 2.943,69 1.156,69 412,97 383,63 1.103,02 6.000,00
socialita-Arrivano i rinforzi

2022/10 PON Apprendimento e 4 2.789,45 886,36 370,22 343,91 1.010,06 5.400,00
socoalita-Non uno di meno

2022/11 COMPENSI PRESENZE 15 1.016,05 428,38 145,46 135,15 384,77 2.109,81
COMMISSIONE CONCORSI
2021-2022

2022/11 COMPENSO FORMAZIONE 1 393,80 131,27 52,88 49,13 139,86 766,94
PROGETTO OLTRE A.S.
2021/22

2022/11 Compenso Piano Scuola Estate 6 3.425,47 1.617,29 507,89 471,82 1.365,23 7.387,70

2022/11 Piano Scuola Estate 2 1 464,52 116,13 0,00 49,36 0,00 630,01

Data 14/03/2023
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IL DIRETTORE SER. GEN. AMM.

Dott.ssa Marianna Cuciniello




