ISTITUTO COMPRENSIVO - "RAFFAELLQO" - PISTOIA
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

Tassi di presenza e assenza _ gennaio-dicembre 2022 - ANNO: 2022

MESE Num. Dipendenti g}rgrtr?[a?e algfeﬂge Tgﬁglseeg'z‘;r?]'e?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative presenza assenza

del mese nel mese mese

Gennaio 204 4762 733 4029 84,61 15,39
Febbraio 205 4812 561 4251 88,34 11,66
Marzo 207 5409 584 4825 89,20 10,80
Aprile 205 4757 479 4278 89,93 10,07
Maggio 203 5162 600 4562 88,38 11,62
Giugno 201 4718 393 4325 91,67 8,33
Luglio 132 3432 111 3321 96,77 3,23
Agosto 132 3432 138 3294 95,98 4,02
Settembre 178 4147 211 3936 94,91 5,09
Ottobre 181 4505 329 4176 92,70 7,30
Novembre 183 4344 324 4020 92,54 7,46
Dicembre 179 4352 402 3950 90,76 9,24
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