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ST, COMPREMNSIWVO-"RAFFAELLOD"
Prot. 0003661 del 22/04/2022
I (Uscita)

3°AVVISO INTERNO DI SELEZIONE COLLABORATORI SCOLASTICI PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO:

“Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — lIstruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020.
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso
pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per 1’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza
Covid -19 (Apprendimento e socialita)”, con la quale vengono autorizzati i progetti di questo Istituto:
“Non uno di meno” con codice: 10.1.1A-FDRPOC-TO-2021-74 e “Arrivano i rinforzi!” con codice:
10.2.2A-FDRPOC-T0O-2021-83

CUP: G59J21004220007 - Codice Progetto: 10.1.1A-FDRPOC-TO-2021-74 “Interventi per il successo
scolastico degli studenti”

CUP: G59J21004230007 — Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-TO-2021-83 “Competenze di base”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 marzo 2018 n. 129, concernente Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per 1’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialita);

VISTI i progetti “Interventi per il successo scolastico degli studenti” Codice: 10.1.1A-FDRPOC-TO-
2021-74 e “Competenze di base” Codice: 10.2.2A-FDRPOC-TO-2021-83 approvati dal Collegio
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Docenti in data 19/05/2021 con Verbale n. 5 e dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 124 del
14/09/2020;

VISTA la nota MIUR prot. n.AOODGEFID/17655 del 07 giugno 2021 con la quale il progetto e stato
autorizzato;

VISTO il regolamento di istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma
2, lett. h) del D.1. 129/2018 approvato dal Consiglio di istituto con delibera n. 74 del 14/02/2022,;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 71 del 14/02/2022 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTA I’attivazione di ulteriori moduli pon plesso Raffaello;

RAVVISATA la necessita di procedere ad un’ulteriore selezione per I’acquisizione di disponibilita da

parte del personale interno per la formazione di graduatorie per ’eventuale conferimento di incarico di
Collaboratori Scolastici supporto progetti PON
Tutto cio visto e rilevato,

EMANA

il seguente avviso interno avente per oggetto il reperimento di PERSONALE INTERNO appartenente
al profilo professionale:

Collaboratore scolastico;

disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attivita inerenti le mansioni del proprio
profilo professionale e connesse all’attuazione del Progetti PON “Interventi per il successo scolastico
degli studenti” Codice: 10.1.1A-FDRPOC-TO-2021-74 e “Competenze di base” Codice: 10.2.2A-
FDRPOC-TO-2021-83

Sottoazione Progetto Importo Autorizzato Cup
progetto
10.1.1A 10.1.1A-FDRPOC-TO- [€13.684,50 G59J21004220007
2021-74
Non uno di meno
10.2.2A 10.2.2A-FDRPOC-TO- [€85.958,70 G59J21004230007
2021-83
Arrivano i rinforzi!

Art. 1 - Finalita della selezione, oggetto dell’incarico e descrizione dell’attivita

Il presente avviso € rivolto al reperimento di Personale Ata disponibile a svolgere le mansioni secondo
il vigente contratto e la posizione occupata necessarie all’attuazione del PON presso questo Istituto, In
particolare si specifica il tipo di attivita ed il numero delle figure richieste.
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PROFILO ATTIVITA®
N. Figure previste Collaboratori scolastici plesso scuola secondaria Raffaello
N. Ore presunte Max 30 ore per ogni modulo

Descrizione attivita Garantire I’apertura e la chiusura della scuola nei giorni di

svolgimento del Progetto;

collaborare alla vigilanza degli alunni nello spazio interno ed
esterno delle attivita del progetto;

curare la pulizia dei locali;

fotocopiatura e rilegatura

atti;

seguire le indicazioni e collaborare con il Gruppo Operativo.

L’ Amministrazione Si riserva di affidare gli incarichi secondo le esigenze amministrative e/o
organizzative. Le attivita prestate dovranno essere sempre svolte al di fuori del normale orario di servizio,
a tal fine le presenze verranno rilevate su apposito registro firma.

Le ore da affidare saranno determinate sulla base della reale esigenza del Progetto e dell’effettiva realizzazione
di tutti i moduli previsti.

| compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, previo accreditamento dei fondi europei
all’istituzione scolastica, e dopo 1’espletamento della necessaria verifica dei risultati.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso e indennita di sorta, per
fattie/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongono 1’annullamento dell’attivita.
Di seguito la proposta di orario che puo subire variazioni:

TITOLO DESTINATARI SEDE CALENDARIO
BANCA DEL GIOV. 16.00-18.00
TEMPO SENIOR 1 SECONDARIA RAFFAELLO Aprile-Giugno
LABORATORIO MERCOLED!I’ 16.00-
MUSICA SECONDARIA RAFFAELLO 18.00
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Art. 2 — Requisiti di ammissione
E’ ammesso alla selezione il Personale Interno con contratto a tempo indeterminato o determinato.

Art. 3— Compenso

Il compenso & determinato, a seconda del profilo di appartenenza, sulla base delle misure del

compenso orario lordo tabellare spettante al personale per prestazioni aggiuntive 1’orario d’obbligo
del CCNL Scuola del 29/11/207, di qui seguito riportata:

Tabella 6

Misure del Compenso orario lordo tabellare spettante al 31/12/2007 al personale Ata per
prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo lordo dipendente

AREA A — Collaboratori scolastici | €12,50

Art. 4 — Modalita di valutazione della candidatura

Una commissione all’uopo nominata dal Dirigente Scolastico, valutera le candidature pervenute
sulla base dei criteri elencati nella tabella sottostante:

Titoli di studio culturali (N.B. il punteggio e attribuito per un titolo)
Diploma di istruzione secondaria di secondo grado Punti 5
Attestato di qualifica professionale Punti 3
Diploma di istruzione secondaria di primo grado Punti 2
Titoli di servizio
Anzianita di servizio effettivamente volto nel profilo/ruolo di Punti 1 per ogni anno fino a
appartenenza un
massimo di 10 punti
Servizio continuativo prestato presso I’1.C. S Raffaello Punti 1 per ogni anno fino a
un
massimo di 10 punti
Servizio prestato nel plesso di esecuzione del PON Punti 5
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Art. 5 — Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti
essenziali di ammissione indicati nell’art. 2, secondo il modello di candidatura (All. 1) . La domanda
di partecipazione dovra essere consegnata a mano presso la segreteria o inviando una PEC
all’indirizzo ptic810005@pec.istruzione.it entro e non oltre il giorno 27 aprile 2022.

Tutte le comunicazioni che riguarderanno la presente selezione saranno pubblicate sul sito web
dell’Istituto.

Art. 6 — Responsabile del Procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 10 del D. Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii. il responsabile del
procedimento della presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Ermelinda Accardo.

Art.7 —Trattamento dei dati personali

Tutti 1 dati personali di cui I’Istituzione Scolastica verra in possesso in occasione dell’espletamento del
presente procedimento selettivo saranno trattati ai sensi del D.lgs.196/2003 e del Regolamento UE
2016/679. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei
propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio
preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura
di selezione.

Art.8- Pubblicita

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo dell’istituto sul sito web
dell’Istituto http://www.icraffaellopt.gov.it

ALLEGATI
Allegato A — modulo per presentazione domanda e dichiarazione titoli
Informativa Trattamento Dati Personali

La Dirigente Scolastica

(Prof.ssa Ermelinda Accardo)
Firmato digitalmente
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