
 

Pistoia, 10/10/2022 

 

AI docenti ICS Raffaello 

 
OGGETTO: AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO PER LA SELEZIONE 
PERSONALE IDONEO ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICO ESPERTO PER 
L’INSEGNAMENTO DELLA LINGUA ITALIANA – L2” DESTINATI AD ALUNNI NON 
ITALOFONI. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto legislativo n. 165del30/03/2001; 
 VISTA la Legge 244 del 24/12/2007; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”; 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione 
Pubblica Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 
VISTO il finanziamento PEZ a.s. 2021/2022;  
VISTE le numerose iscrizioni di alunni non italofoni; 
RAVVISATA la necessità di un supporto nell’apprendimento della lingua italiana; 

 
INDICE 

 
il presente avviso interno per la costituzione di un team di massimo due docenti esperti 
nell'insegnamento della lingua italiano come L2 in servizio presso l'Istituto Comprensivo Raffaello. 
Il presente avviso è rivolto ai docenti in servizio, a tempo indeterminato o determinato fino al 
termine delle attività didattiche, presso l’IC Raffaello per l’a.s. 2022-23. 

 
 

Art. 1- Requisiti generali di ammissione 
 

Sono ammessi alla selezione, pena l’inammissibilità della candidatura, gli aspiranti in possesso 
dei sottoelencati requisiti essenziali: 

● essere docente in servizio, a tempo indeterminato o determinato fino al termine delle 
attività didattiche, presso l’IC Raffaello per l’a.s. 2022-23; 

● possedere comprovate competenze ed esperienze nella conduzione di CORSI
PER L'APPRENDIMENTO DELLA LINGUA ITALIANA DESTINATI AD ALUNNI 
NON ITALOFONI.  
 

Art. 2 - Descrizione delle FIGURE DI ESPERTO e attività da svolgere 
 





L’attività è rivolta agli alunni della scuola primaria e  d e l l a  s c u o l a  s e c o n d a r i a  p e r  u n  
t o t a l e  d i  6 0  o r e  c o m p l e s s i v e  s u d d i v i s e  i n  3 0 o r e  e  3 0  o r e  a t t r i b u i t e  
s e c o n d o  l ’ o r d i n e  d i  g r a d u a t o r i a .   
 

In particolare gli esperti formatori dovranno: 
 

● insegnare la lingua italiana - L2 agli alunni non italofoni; 
● raccordarsi con i docenti di classe. 

 
Art. 3 – Incarichi, Compensi e tempi di realizzazione 

 

L’incarico al docente definirà il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari e il compenso che 
corrisponde a € 35,00 lordo dipendente per ora per un totale di 30 ore complessive incarico. 
Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilità e saranno retribuiti sulla base delle 
attività effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di presenza 
e/o dai verbali. 
I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo l’espletamento delle necessarie 
verifiche dei risultati. 

 
Art. 4 – Modalità di valutazione della candidatura 

 
I titoli saranno valutati da una Commissione di valutazione appositamente costituita, sulla base 
delle tabelle di valutazione. Il punteggio globale massimo sarà di 100 punti, ottenuto sommando il 
punteggio attribuito ai diversi titoli (culturali, professionali e di servizio) dichiarati dai candidati. 
La Commissione valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto 
auto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello di candidatura (All.1). 
La Commissione di valutazione procederà a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze 
professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza del presente Avviso. 
Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio, in relazione all’Area 
tematica di riferimento, sono attribuiti i punteggi secondo i seguenti criteri: 

 
TABELLA DI 
VALUTAZIONE 

Punteggio 

a) Titolo specifico Lingua e cultura italiana per stranieri o diplomi 
di laurea analoghi  

Punti 30 

b) Laurea triennale 
 Laurea magistrale, specialistica  o vecchio ordinamento in 
discipline linguistiche 

Punti 20 

c) Esperienza pregressa in analoghi progetti Punti 3 per ogni esperienza (max 
15 pt.) 

d) Corsi di formazione e aggiornamento certificati e coerenti 
con l'incarico della durata di almeno 30 ore (master, scuola 
di specializzazione, corsi post-laurea, ecc.) 

Punti 5 per ogni ogni titolo 
(max 35 pt) 

TOTALE 100 punti 
 

A parità di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per i titoli 
professionali di cui alla lettera A. 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 
documentazione hanno valore di autocertificazione.  



 Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni 
rese dai candidati 
 I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 
proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti 
requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla 
procedura di affidamento dell’incarico o la decadenza dalla graduatoria. 

 
Art. 5 - Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti 

 
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i 
requisiti essenziali di ammissione indicati all’art. 1, secondo il modello di partecipazione (All. 1). 
Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un 
documento di identità valido e il curriculum vitae in formato Europeo. 
Gli aspiranti dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (All. 1), intestata al Dirigente 
Scolastico dell'Istituto, con consegna diretta presso l'ufficio protocollo, entro e non oltre le ore 
12,00 del 17-10-2022 in       busta chiusa e sigillata con propria firma, e recante sul retro l'oggetto della 
stessa. 
Le domande tardive saranno escluse dalla selezione. 
La domanda deve recare in calce la firma dell’aspirante. Nella domanda l’aspirante avrà cura inoltre 
di autorizzare l’Istituto scolastico al trattamento dei dati personali in conformità del D.lgs. 196/03. 

Ultimata la valutazione delle richieste, il Dirigente Scolastico, sulla base dei criteri sopra indicati, 
procederà all'affidamento diretto tramite lettera di incarico che sarà pubblicate all’albo pretorio 
dell’Istituto Comprensivo Raffaello entro giorni 5 dalla scadenza della presentazione delle 
domande di partecipazione. 
Le condizioni di svolgimento dei corsi (monte ore, sedi, orari, programmi, etc.) verranno stabilite 
di volta in volta da questo Istituto e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli interessati. 

 
Art. 6 – Motivi di inammissibilità ed esclusione 

 
Cause di inammissibilità: 

● Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Avviso; 
● Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come 

condizione di ammissibilità. 
Motivi di esclusione: 

● Non certificata esperienza professionale per l’ambito di competenza; 
● mancanza dei requisiti essenziali richiesti all'art. 1. 

 
Art. 6- Revoche e surroghe 

 
Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, 
per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento 
dell’attività in oggetto. Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione 
professionale richiesta, il mancato rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente 
per la revoca dell’incarico. Qualora il personale individuato, all’atto della convocazione per il 
conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potrà avvenire solo e soltanto attraverso 
la forma scritta e consegnata a mano presso l’Istituto. 

 
Art. 7 - Modalità di accesso agli atti 

 



 
L’accesso agli atti, sarà consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990,  
n°241, del decreto legislativo 184/06 e del DM dell’ex MPI n°60 del 1996, solo e soltanto 
quando saranno concluse tutte le operazioni. 

 
Art. 8 - Trattamento dei dati personali 

 
I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno 

trattati nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 del D.Lgs.101/2018.  
Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno sottoscrivere l’informativa ai sensi dell’art. 13 
del D.Lvo n.196-03 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679 del D.Lgs.101/2018 ed esprimere il loro 
consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati personali nei limiti e per le finalità e la 
durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui al presente bando, pena 
esclusione. 
 
Si allega: 

1) Modello di domanda di partecipazione comprensiva di autorizzazione al trattamento dati 
2) Informativa trattamento dati personali reperibile al seguente link: https://www.icraffaellopt.edu.it/wp-

content/uploads/2021/03/INFORMATIVA-TRATTAMENTO-DATI-PERSONALI.pdf. 
 
Art. 9 - Responsabile unico del procedimento 

 
Responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Ermelinda Accardo. 

 
Art. 10 - Pubblicità 

 
Il presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo Pretorio di questa 
Istituzione scolastica e sul sito h t t p s : / / w w w . i c r a f f a e l l o p t . e d u . i t / .  
 

 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Accardo Ermelinda 

Firmato digitalmente 
ai sensi del D. Lgs. 82/2005 s.m.i.  

e norme collegate   
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