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AFFIDAMENTO INCARICHI PER ATTIVITA AGGIUNTIVE AL PERSONALE
DOCENTE (FONDI PIANO SCUOLA ESTATE GIUGNO-LUGLIO 2021)

IST. COMPREMNSIVO-"RAFFAELLO" Docente Bruni Sl‘efa”ia
Prot. 0004264 del 18/06/2021
A-2 (Uscita) Dell’Istituto Comprensivo Statale “Raffaello”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.P.R. n. 275 dell’8/3/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche™;

Visto i1l D.L.vo 165/2001 art.25;

Visto ['art. 40 comma 4 del CCNL 2016-2018 “Il fondo per il miglioramento dell’offerta
formativa’;

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa aa.ss. 2019/20, 2020/2021, 2021/2022;

Viste le comunicazioni del M.I. Prot. 643 del 27/04/2021 e Prot. 5370 del 04/05/2021 “Piano scuola

estate. Un ponte per il nuovo inizio” con la quale sono stare date indicazioni in merito agli
obbiettivi e alle risorse disponibili per la realizzazione del “Piano scuola estate™;

Vista la comunicazione del M.L prot. 11653 del 14/05/2021 riguardante le indicazioni per ['utilizzo
delle risorse ex Art.31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021 n. 41 “c.d. Decreto Sostegni” — “Misure
per favorire I’attivita didattica e il recupero delle competenze e della socialita delle studentesse e
degli studenti nell’emergenza Covid-19”;

Sentito il Collegio dei Docenti nella seduta del 19 maggio 2021;
Accertata la disponibilita della S.V_;

Accertata la disponibilita finanziaria a seguito della comunicazione prot.n. 11658 del 14 maggio
2021 del Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali — Direzione Generale per le
risorse umane e finanziarie — Ufficio IX “E.F. 2021 — Avviso assegnazione della risorsa finanziaria
ex art. 31, comma 6 del decreto legge 22 marzo 2021, n.41;

INCARICA
per il periodo giugno/luglio 2021 1l docente BRUNI STEFANIA di svolgere ['attivita di
insegnamento per la realizzazione, nell’ambito del Piano scuola estate, del/i Modulo/i di seguito
indicati:
o MODULO: Grandi artisti in geometria (gruppo 1)
L’incarico € relativo all’anno scolastico 2020/2021, fatti salvi 1 diritti di revoca da parte di codesto

Istituto e delle dimissioni dell’incaricato.



Per I’espletamento del suddetto incarico sara corrisposto compenso, lordo dipendente, pro-capite

come previsto dalla tabella 5 allegata al CCNL in vigore, che sara liquidato in termini

analitici/forfettari.
TIPO DI TIPO DI COSTO
MODULO PERIODO N. ORE TOTALE
INCARICO COMPENSO ORARIO
DOCENZA Grandi artisti in geometria (gruppo | 21 al 25 giugno Analitico 15 35,00€ 525,00 €
SOSTEGNO 1)

Al completo svolgimento dei compiti sopraelencati € correlato un compenso Lordo Dipendente pari

a 525,00 €. Il compenso indicato rappresenta la previsione massima.

II compenso Le wverra liquidato entro 1l 31.08.2021 a consuntivo dell’attivita svolta su

determinazione del Dirigente Scolastico, sentito il DSGA.

Il compenso attribuito alla funzione verra liquidato a fronte di una nota auto-certificativa

dell’attivita nella realizzazione dell’incarico assegnato, secondo le indicazioni del Dirigente

scolastico.

Firma per accettazione

IL Dirigente Scolastico
Prof. Francesco Panico




