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CF: 80007950472

fficio Sicurezza SM/gg

Pistoia, 24/11/2022

Oggetto: Sicurezza nei luoghi di lavoro, D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni.
Contratto di convenzione per assistenza, PERIODO Gennaio 2023 — Dicembre 2025,

C

i pregiamo di fornirVi la nostra migliore offerta per lo svolgimento dei servizi inerenti gli adempimenti

previsti dal D. Lgs. 81/2008 e specificati di seguito:
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ATTIVITA’
L'assunzione dell'incarico del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs.
81/2008 fino al 31/12/2025 nella persona della Sig.ra Silvia Marengo dipendente Conf.Imprese Srl
Unipersonale, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente (che sara coadiuvata nel ruolo di
ASPP dalla Dott.ssa Giulia Giachetti);
Consulenza al Dirigente Scolastico:
Organizzazione del servizio di prevenzione, protezione, e coordinamento addetti;
Consulenza e assistenza per gli adempimenti imposti dalla normativa vigente in materia di sicurezza
D.Lgs 81/2008 e s.m.i.;
Sopralluoghi nei singoli plessi finalizzati alla stesura del documento di valutazione dei rischi (in caso di
variazioni significative e su richiesta specifica) e del documento di valutazione di conformita;
Sopralluoghi nei singoli plessi al fine di rilevare le variazioni dei rischi specifici di incendio e
aggiornamento dei piani di emergenza con stesura delle relative relazioni di conformita (presidi
antincendio fissi e mobili e cartellonistica, vie di esodo e uscite di emergenza) predisposizione di registri
antincendio e procedura in caso di terremoto:
Aggiornamento delle planimetrie di evacuazione sulla base di modifiche.
Stesura/Aggiornamento della Valutazione del Rischio da Stress Lavoro Correlato ai sensi del D.Lgs
81/2008;
Revisione dei documenti ed eventuali aggiornamenti;
Partecipazione alle prove di evacuazione dagli edifici scolastici programmate durante I’anno scolastico.
L’organizzazione e la partecipazione alla riunione periodica di prevenzione del RSPP (una volta I'anno)
con la partecipazione del medico competente;
Gestione rapporti medico competente;
Incontri periodici con DS e RLS;
Il parere tecnico sull’acquisizione di nuove macchine, attrezzature e/o locali di lavoro;
La consulenza per la scelta dei migliori dispositivi di protezione individuale e collettiva;
L'informazione tempestiva in merito a nuovi adempimenti connessi a problematiche di sicurezza igiene
del lavoro e ambiente;
Supporto esterno per risoluzione dei problemi con vari Enti;
Predisposizione dei documenti di informazione del personale in materia di salute e sicurezza, secondo la
normativa vigente;
La predisposizione di procedure da adottarsi, nel caso di interventi di manutenzione da parte di aziende

esterne, per la gestione dei rapporti con le stesse (DUVRI);
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» L’organizzazione di corsi di formazione per le figure di prevenzione quali addetti all’emergenza
antincendio (10 addetti A.S.), addetti al primo soccorso (10 addetti A.S.) e Rappresentante dei Lavoratori
per la Sicurezza (RLS);

» L’assistenza tecnico-legale in merito ad eventuali ricorsi o memorie difensive sia di natura
amministrativa che penale.

2. ESCLUSIONI
e — Non sono comprese nel presente contratto le seguenti prestazioni:
# Corsi di formazione per Lavoratori (docenti, personale amministrativo e collaboratori scolastici) ai
sensi dell’art. 37, comma 2 del D.Lgs 81/2008, durata 12 ore;
# Corsi di formazione per Dirigenti ai sensi dell’art. 37, comma 7 del D.Lgs 8§1/2008, durata 16 ore;

» Corsi di formazione per Aggiornamento Addetto Antincendio, ai sensi del Decreto del Ministero
dell’Interno del 02/09/202 1, durata 5 ore;

» La sorveglianza sanitaria;

» Gli aggiornamenti diagnostici di laboratorio;

» Adempimenti e consulenza in materia ambientale;

» I rilevamenti analitici e strumentali;

» Lacertificazione C.P.L;

» L’assistenza legale e quanto altro non previsto ai punti sopra descritti per cui verranno applicate le

quote come da tariffario in vigore;
» La formazione a seguito della Valutazione del rischio da stress lavoro ai sensi D.Lgs 81/2008.

3. PROPOSTA ECONOMICA

e Per 'offerta dei servizi sopra riportata |’Istituzione scolastica si impegna:
a versare al centro sicurezza ambiente “Conf.Imprese” la somma necessaria per la copertura del
servizio di Euro 5.700.00 piu IVA, con le seguenti condizioni di pagamento:
Compenso annuale Euro 1.900,00 pin IVA
50% dell’importo il 31 dicembre, it 50% restante entro il 30 giugno. dietro presentazione di regolare
fattura elettronica e dovra essere regolato a mezzo bonifico bancario.
11 pagamento della prestazione € subordinato a alla regolarita contributiva (DURC).

4. PERFEZIONAMENTO, DURATA E DISDETTA

Il contratto di affidamento dei servizi avra durata di tre anni, con inizio I’] gennaio 2023 e scadenza il
31 dicembre 2025 e non ¢ rinnovabile allo scadere del termine.

L’Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato a mezzo
comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento delle prestazioni.

5. VARIAZIONI'MODIFICHE

L’Istituto si obbliga a comunicare con la tempestivita dovuta a mezzo fax, o con ogni altra idonea
comunicazione scritta, qualsiasi variazione dei dati e qualsiasi modifica di ogni situazione riguardante la
medesima, che abbia riflesso diretto ed indiretto sulle prestazioni di servizi cui si obbliga Conf.lmprese con
la presente. La scrivente viene fin d’ora liberata dall’impresa da qualsiasi responsabilita ed obbligazione
relativamente a pregiudizi, pretese e sanzioni (a mero titolo esemplificativo e non esaustivo) che dovesse
subire da parte delle competenti autorita come di terzi aventi causa dalla mancata — ovvero inesatta o parziale
- comunicazione delle variazioni e delle modifiche di cui sopra.
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6. OBBLIGO DI RISERVATEZZA E RISULTATI

Tutti i dati e le informazioni di cui Conflmprese entrera in possesso nello svolgimento dell’incarico
dovranno essere considerati riservati ed la medesima si impegna a mantenere la segretezza su quanto sia
venuto a conoscenza.

[ risultati dell’attivita svolta restano di proprieta esclusiva di Conf.Imprese.

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Conf.Imprese srl, con la sottoscrizione del presente contratto, & informata che I'impresa & titolare dei dati
personali conferiti allo stesso, e, pertanto, dichiara di non opporsi alla relativa nomina in qualita di
responsabile del trattamento ex art. 28 GDPR.

Conf.Imprese srl effettuera il trattamento di tali dati con le modalita cartacee e informatiche per i fini del
contratto stesso in osservanza delle disposizioni impartite dal Titolare e alle prescrizioni del GDPR
679/2016.

8. OBBLIGHI DI TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

1. Conf.Imprese si assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della
legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche. In particolare si impegna a:

a) comunicare all’impresa gli estremi identificativi de conto corrente bancario o postale che utitizzera per le
operazioni finanziarie relative al contratto, entro sette giorni dalla sua accensione o dalla sua destinazione.
Nello stesso termine comunichera le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad operare sul
conto stesso. Provvedera a comunicare ognl modifica relativa ai dati trasmessi;

b) effettuare tutte le operazioni finanziarie relative al contratto con strumenti di incasso o di pagamento
idonei a consentire la piena tracciabilita registrati sul conto corrente dedicato;

¢) ad effettuare i pagamenti e le operazioni di cui ai commi 2,3 e 4 dell’art. 3 della legge n. 136/2010, con le
modalita ivi previste.

2. L’impresa si impegna ad effettuare i pagamenti relativi al presente contratto con strumenti di incasso o di
pagamento idonei a consentire la tracciabilita, registrati sul conto dedicato.

3. Le parti si impegnano a dare immediata comunicazione alla prefettura-ufficio territoriale del Governo
della Provincia di Pistoia dell’eventuale inadempimento della propria controparte agli obblighi di
tracciabilita finanziaria.

9. CLAUSOLA DI RINVIO
Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente contratto si applicano gli articoli 2222 e seguenti
del codice civile.

10. FORO COMPETENTE
In caso di controversie, foro esclusivamente competente sara quello di Pistoia.

11. REGISTRAZIONE
Il presente contratto € soggetto a registrazione solo in caso d’uso.
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Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1341 c.c. le parti dichiarano espressamente e specificamente di
approvare gli articoli: 2) esclusioni; 3) proposta economica e condizioni di pagamento; 4)
perfezionamento, durata, disdetta; 5) variazioni/modifiche ed esonero da responsabilita; 10) foro
competente.
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