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               GRADUATORIA PROVVISORIA 

 

3° AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI ESPERTI E TUTOR INTERNI PER LA 

REALIZZAZIONE DEI PROGETTI: 

 

AVVISO N. 9707 DEL 27/04/2021: “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-19” (Apprendimento e socialità): 

- CUP: G59J21004220007 “Non uno di meno” Progetto 10.1.1A-FDRPOC-TO-2021-74 

- CUP: G59J21004230007 “Arrivano i rinforzi!” Progetto 10.2.2A-FDRPOC-TO-2021-83 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il 

relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti 

locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il 

riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 

finanziato con FSE e FDR Asse I – Istruzione –Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 

AVVISO prot. n.AOODGEFID/0009707 del 27/04/2021; 

VISTA la Candidatura N. 1049542, trasmessa in data 21/05/2021, avviso 9707 del 27/04/2021 -FSE – FDR – Apprendimento e 

Socialità; 

VISTA la nota MI prot. n. 17355 del 01.06.2021, con la quale sono state pubblicate sulla pagina web dedicata al PON “Per la 

Scuola” 2014-2020 le graduatorie regionali definitive; 

VISTA la nota del MI – Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione –Direzione Generale, prot. n. 

AOODGEFID/17659 del 07.06.2021 con la quale si comunica a questa Istituzione Scolastica l’autorizzazione all’avvio dei 

progetti; 

VISTE le linee guida dell’Autorità di Gestione per i progetti cofinanziati dal FSE e FESR 2014/2020; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2022, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 71 del 

14/02/2022; 

VISTI i Progetti redatti da questa Istituzione Scolastica con il titolo ““Non uno di meno” (Sottoazione 10.1.1A) e “Arrivano i 

rinforzi!” (Sottoazione 10.2.2°); 

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 29 del 19 maggio 2021 di adesione al progetto PON in oggetto; 

VISTO il regolamento di istituto per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I. 129/2018 

approvato dal Consiglio di istituto con delibera n. 74 del 14/02/2022; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 60 del 19/12/2018_con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per il triennio 2019-

2022 e n. 96 del 19/12/2019_con la quale è stato predisposto l'annuale aggiornamento/revisione del P.T.O.F. triennale per 

l’anno scolastico 2019/2020, la numero 126 dell'11/11/2020 con la quale è stato predisposto l'annuale 

aggiornamento/revisione del P.T.O.F. triennale per l’anno scolastico 2020/2021 e la n. 48 del 28/10/2021 con la quale è 

stato predisposto l'annuale aggiornamento/revisione del P.T.O.F. triennale per l’anno scolastico 2021/2022; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 124 del 14 settembre 2020 con la quale è stata deliberata l’adesione al Programma 

Operativo Nazionale (PON e POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con 

FSE e FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1 AVVISO prot. n. 

AOODGEFID/0009707 del 27/04/2021; 

VISTO il proprio Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 4442/C1b del 29 giugno 2021; 

VISTO l’Avviso Prot.n. prot. n.1911/IV-5 del 01/03/2022- avente per oggetto selezione di esperti, interni alla Istituzione scolastica, 

per l’attuazione delle azioni previste dai Moduli del Progetto: 

mailto:PTIC810005@PEC.ISTRUZIONE.IT


 AVVISO N. 9707 DEL 27/04/2021: “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-19” (Apprendimento e 

socialità): 

 - CUP: G59J21004220007 “Non uno di meno” Progetto 10.1.1A-FDRPOC-TO-2021-74 

 - CUP: G59J21004230007 “Arrivano i rinforzi!” Progetto 10.2.2A-FDRPOC-TO-2021-83 

VISTE le candidature pervenute 
1) AMATO LAURA PROT. NR. 3265- IV-5 DEL 07/04/2022 

2) MARIA ELISA CATOLA PROT. NR. 3123-IV-5 DEL 04/04/2022 
 

VISTO  il verbale Prot.n. 3717/IV-5 del 27/04/2022 della commissione esaminatrice, interna a questa scuola, incaricata di 

esaminare le istanze pervenute. 

PUBBLICA 

 

la seguente graduatoria provvisoria di SELEZIONE INTERNA DI ESPERTI PER CONFERIMENTO INCARICHI DI 

DOCENTE/TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: 

AVVISO N. 9707 DEL 27/04/2021: “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 

l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-19” (Apprendimento e socialità): 

- CUP: G59J21004220007 “Non uno di meno” Progetto 10.1.1A-FDRPOC-TO-2021-74 

- CUP: G59J21004230007 “Arrivano i rinforzi!” Progetto 10.2.2A-FDRPOC-TO-2021-83 
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Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – “Arrivano i rinforzi!” Progetto 10.2.2A-

FDRPOC-TO-2021-83 
 

Modulo: Parlo Italiano- Senior 
 

ESPERTO 
1° AMATO 

LAURA 
 2      1      20   23 

TUTOR 

1° NON 

PERVENUTO 

                 

 

 

Modulo:  Tutti Sport 
 

TUTOR 

1° MARIA 

ELISA 

CATOLA 

 2       4    4    10 

 

Modulo:  You 2-A 
 

TUTOR 

1° NON 

PERVENUTO 

                 

 

 
 

 

I criteri adottati per la valutazione delle candidature e l’attribuzione dei punteggi sono stati i seguenti: 

- La laurea dichiarata è stata considerata specifica (6 punti) se attinente alla materia oggetto del modulo e generica (2 punti) se non 

attinente; 

- I punteggi relativi alle esperienze lavorative nell’ambito della P.A. e nel settore specifico sono stati attribuiti solo alle esperienze 

diverse dalla ordinaria attività didattica curricolare; 

- Il punteggio attribuito agli esperti è stato ridotto del 50%, come previsto dall’avviso, per rapportare il punteggio totale, titoli + 

valutazione progetto, a 100. 



 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. 

Avverso la presente graduatoria gli interessati possono produrre ricorso entro il termine massimo di giorni cinque dalla 

pubblicazione.  

Il Dirigente Scolastico 

(Prof.ssa Ermelinda Accardo) 

Firmato digitalmente 

All’Albo della Scuola 

 


